
 
 
 

ประกาýคณะüิýüกรรมýาÿตร์   
มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์   

เรื่อง  รับÿมัครพนักงานมĀาüิทยาลัย (คณะüิýüกรรมýาÿตร์) ÿายÿนับÿนุนüิชาการ 
ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ 

------------------------------------------------ 
 

  ด้üยคณะüิýüกรรมýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ จะด าเนินการรับÿมัครและคัดเลือกบุคคล
เพ่ือจ้างเป็นพนักงานมĀาüิทยาลัย (คณะüิýüกรรมýาÿตร์) ÿายÿนับÿนุนüิชาการ ครั้งที่ ๑/๒๕๖๕ โดยมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้ คือ          

ก. ต ำแĀน่งที่รับÿมัคร  (เลขที่อัตรา ๐๐๓๕) 
นักüิชาการคอมพิüเตอร์ปฏิบัติการ (ระดับüุฒิปริญญาตรี) จ านüน ๑ อัตรา 
ÿังกัดงานýูนย์คอมพิüเตอร์และÿารÿนเทý อัตราค่าจ้าง ๒๑,๒๕๐ บาท 
(และเงินพอกต าแĀน่งที่Āายาก เดือนละ ๗๕๐ บาท) 

 

ข.  คุณÿมบัติของผู้ÿมัคร 
๑  คุณÿมบัติท่ัüไป 
 ๑.๑ มีคุณÿมบัติตามĀมüด ๒ ข้อ ๑๑ แĀ่งข้อบังคับมĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ 
         ü่าด้üยการบริĀารงานบุคคลพนักงานมĀาüิทยาลัย พ.ý. ๒๕๕๙ 

๑.๒   ผู้ÿมัครเพýชายต้องได้รับการยกเü้นการเกณฑ์ทĀารĀรือผ่านการเกณฑ์ 
ทĀารแล้ü 

   ๑.๓   ÿามารถปฏิบัติราชการได้ทั้งที่มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ ýูนย์รังÿิต  
        จังĀüัดปทุมธานี และมĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ ýูนย์พัทยา จังĀüัดชลบุรี 
        Āรือตามที่ได้รับมอบĀมาย 
๑.๔   ผู้เข้ารับการคัดเลือกจะต้องไม่เป็นโรคดังต่อไปนี้ 
        (๑) üัณโรคในระยะแพร่กระจายเชื้อ 
        (๒) โรคเท้าช้างในระยะที่ปรากฏอาการเป็นที่รังเกียจแก่ÿังคม 
        (๓) โรคติดยาเÿพติดใĀ้โทþ 
        (๔) โรคพิþÿุราเรื้อรัง 
        (๕) โรคไตüายเรื้อรัง 
        (๖) โรคÿมองเÿื่อม 
        (๗) โรคทางจิตเüชในระยะที่ปรากฏอาการเด่นชัดĀรือรุนแรงและเป็น 
             อุปÿรรคต่อการปฏิบัติงานในĀน้าที่ 
        (๘) โรคติดต่อร้ายแรงĀรือโรคเรื้อรังที่ปรากฏอาการเด่นชัดĀรือรุนแรง 

   และเป็นอุปÿรรคต่อการปฏิบัติงานในĀน้าที่ 
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   ๑.๕  ผู้รับการคัดเลือกต้องได้รับการตรüจและรับรองจากแพทย์ü่าไม่ได้เป็นโรค 
          ตามข้อ ๑.๔ ก่อนการเข้ารับการคัดเลือก และน าใบรับรองแพทย์ที่ท าการ 
           ตรüจมาแÿดงประกอบด้üย 

๑.๖   พระภิกþุĀรือÿามเณรไม่รับÿมัครÿอบ และไม่อาจใĀ้เข้าÿอบคัดเลือก 
           เพ่ือบรรจุเข้ารับราชการได้ ทั้งนี้เป็นไปตามĀนังÿือกรมÿารบรรณ 
           คณะรัฐมนตรีฝ่ายบริĀาร ที่ นü ๘๙/๒๕๐๑ ลงüันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ 
           และตามคüามในข้อ ๕ ของค าÿั่งมĀาเถรÿมาคม ลงüันที่ ๑๗ มีนาคม 
           พ.ý. ๒๕๓๘  

 
๒   คุณÿมบัติเฉพำะต ำแĀน่ง 

ได้รับปริญญาตรี Āรือคุณüุฒิอย่างอ่ืนที่เทียบได้ไม่ต่ ากü่านี้  ในÿาขาüิชาใด
ÿาขาüิชาĀนึ่ง ทางคอมพิüเตอร์ จากÿถาบันการýึกþาท่ี ก.พ. รับรอง 
ลักþณะงำนที่ปฏิบัติ เป็นไปตามมาตรฐานก าĀนดต าแĀน่ง และตามภาระงานที่
Āน่üยงานต้นÿังกัดมอบĀมาย ตามเอกÿารที่แนบท้ายประกาýนี้ 

 
ค. üิธีกำรÿมัครÿอบ 

๑. ใĀ้ÿ่งใบÿมัครและĀลักฐานการÿมัครÿอบทาง E-mail : rsuwit@engr.tu.ac.th 
ได้ตั้งแต่üันที่ ๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ จนถึงüันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ **ทั้งนี้ 
การÿมัครÿอบทาง E-mail เฉพาะในüันที่ ๒๘ กุมภำพัน ๒๕๖๕ ใĀ้ด าเนินการ
ÿมัครÿอบได้ถึงเüลำ ๑๕.๓๐ น. เท่ำนั้น** 

๒. ผู้ÿมัครÿามารถดูรายละเอียดและ download แบบฟอร์มใบÿมัครได้ที่ 
Website: http://www.engr.tu.ac.th ไปที่เมนู Āน่üยงาน คลิกที่ งานบริĀาร
ทรัพยากรมนุþย์ และ แบบฟอร์มÿมัครงาน เลือก แบบฟอร์มÿมัครงานต าแĀน่ง
เจ้าĀน้าที่ Āรือÿอบถามรายละเอียดได้ที่ โทร. ๐ ๒๕๖๔ ๓๐๐๑-๙ ต่อ ๓๒๔๒, 
๓๒๔๐ ในüันและเüลาราชการ ตั้งแต่เüลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐ น. Āรือÿอบถามได้
ทาง E-mail : rsuwit@engr.tu.ac.th 

๓. ผู้ÿมัครÿอบต้องยื่นเอกÿารพร้อมกับใบÿมัครÿอบดังนี้ 
๓.๑  ÿ าเนาĀลักฐานการýึกþา (ใบปริญญาบัตร) และรายละเอียดผลการýึกþา  
       (Transcript) อย่างละ ๑ ฉบับ 
๓.๒  ÿ าเนาทะเบียนบ้าน และÿ าเนาบัตรประจ าตัüประชาชน อย่างละ ๑ ฉบับ 
๓.๓  ÿ าเนาĀลักฐานการเปลี่ยนค าน าĀน้านาม ชื่อ Āรือชื่อÿกุล (ถ้ามีการ 
       เปลี่ยนแปลง) จ านüน ๑ ฉบับ  
๓.๔  ÿ าเนาĀลักฐานการได้รับการยกเü้นการเกณฑ์ทĀาร Āรือผ่านการเกณฑ์ 
       ทĀาร จ านüน ๑ ฉบับ เฉพาะเพýชาย  
๓.๕  Āลักฐานการโอนเงินค่าธรรมเนียมการÿอบ จ านüน ๑ ฉบับ 
 
 

ธ์
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๓.๖  รูปถ่ายĀน้าตรงไม่ÿüมĀมüก ไม่ใÿ่แü่นตาด า ขนาด ๑ นิ้ü Āรือ ๒ นิ้ü  
       ถ่ายมาแล้üไม่เกิน ๑ ป ีจ านüน ๑ รูป  
๓.๗  ใบรับรองแพทย์ซึ่งมีอายุไม่เกิน ๑ เดือน 
๓.๘  Āนังÿือรับรองประÿบการณ์การท างาน (ถ้ามี) จ านüน ๑ ฉบับ 

 ๔.  กรอกใบÿมัครและÿ่งใบÿมัคร (พร้อมทั้งติดรูปถ่ายในใบÿมัครด้üย) โดยผู้ÿมัคร
จะต้องÿ่งใบÿมัครและĀลักฐานการÿมัครทางไปรþณีย์มาที่ งานบริĀารทรัพยากร
มนุþย์ ชั้น ๒ คณะüิýüกรรมýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ ýูนย์รังÿิต เลขที่ 
๙๙ Āมู่ ๑๘ ถนนพĀลโยธิน ต าบลคลองĀนึ่ง อ าเภอคลองĀลüง จังĀüัดปทุมธานี 
๑๒๑๒๐ เพ่ือใช้เป็นĀลักฐานแÿดงตนในการประกาýรายชื่อผู้เข้ารับการคัดเลือก
ในครั้งนี้ 

 ๕. ช าระเงินค่าธรรมเนียมการÿอบคัดเลือก โดยปฏิบัติดังต่อไปนี้ 
๕.๑ ใĀ้ช าระเงินค่าธรรมเนียมการÿอบคัดเลือก ได้ตั้งแต่üันที่ ๑ กุมภำพันธ์ 

๒๕๖๕ จนถึงüันที่ ๒๘ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๔๕  
**ทั้งนี้ การช าระเงินค่าธรรมเนียมการÿอบทาง E-mail เฉพาะในüันที่ ๒๘ 
กุมภำพันธ์ ๒๕๖๕ ใĀ้ด าเนินการช าระเงินÿมัครÿอบได้ถึงเüลำ ๑๕.๓๐ น. 
เท่ำนั้น** 

      ๕.๒ ช าระเงินค่าธรรมเนียมการÿอบคัดเลือกเป็นจ านüน ๑๐๐ บาท 
 ๕.๓ ช าระเงินโดยüิธีโอนเงินที่ ธนาคารทุกแĀ่ง และทุกÿาขาทั่üประเทý โดยโอน

เงินเข้าบัญชี ดังต่อไปนี้ 
         - ชื่อธนาคาร : ธนาคารกรุงเทพ 
         - ÿาขา : มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์-รังÿิต 
         - ชื่อบัญชี : คณะüิýüกรรมýาÿตร์ มธ. 
         - ประเภทบัญชี : ออมทรัพย์ 
         - บัญชีเลขที่ ๐๙๑-๐๑๔๑๔๐-๗ 
  ๕.๔ ใĀ้ระบุข้อมูลดังต่อไปนี้ของผู้ÿมัครลงในใบโอนเงินด้üย 
         - ชื่อ - นามÿกุล 
         - ต าแĀน่งที่ÿมัคร/ÿังกัดĀน่üยงานในต าแĀน่งที่ÿมัคร และ 
        - ที่อยู่ปัจจุบัน 

๕.๕ ÿ่งใบโอนเงินที่ด าเนินการตามนัยข้อ๕.๔ไปที่E-mail rsuwit@engr.tu.ac.th 
ไดต้ั้งแตüั่นที่ ๑ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๕ จนถึงüันที่ ๒๘ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๔๕  

**ทั้งนี้ การÿ่งใบโอนเงินทาง E-mail เฉพาะในüันที่ ๒๘ กุมภำพันธ์ ๒๕๖๔๕  ใĀ้
ด าเนินการÿ่งใบโอนเงินได้ถึงเüลำ ๑๖.๐๐ น. เท่ำนั้น** 

 
 
 
 
 



-๔- 
 

 ง.   เกณฑ์กำรขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้ 
  คณะüิýüกรรมýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ จะขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้เป็นพนักงาน
มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ (คณะüิýüกรรมýาÿตร์) ÿายÿนับÿนุนüิชาการ ครั้งที่ ๒/๒๕๖๔ ในต าแĀน่ง
ดังกล่าü ระดับüุฒิปริญญาตรีนี้ใĀ้มีอายุการขึ้นบัญชี ๑ ปี นับตั้งแต่üันประกาýผลการคัดเลือก Āากพ้น
ก าĀนดนี้ใĀ้ยกเลิกบัญชี ทั้งนี้Āากบัญชียังไม่ยกเลิกด้üยเĀตุผลดังกล่าü แต่คณะüิýüกรรมýาÿตร์ 
มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ ได้เปิดคัดเลือกพนักงานมĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ (คณะüิýüกรรมýาÿตร์ )      
ÿายÿนับÿนุนüิชาการ ในต าแĀน่งเดียüกันนี้ขึ้นใĀม่อีก และได้ขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้แล้üใĀ้ยกเลิกบัญชี        
ผู้คัดเลือกได้เป็นพนักงานมĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ (คณะüิýüกรรมýาÿตร์) ÿายÿนับÿนุนüิชาการ ครั้งที่ ๒/
๒๕๖๔ ในต าแĀน่งดังกล่าü ระดับüุฒิปริญญาตรี ตั้งแต่üันที่ขึ้นบัญชีผู้คัดเลือกได้ในต าแĀน่งเดียüกันที่มีการ
เปิดคัดเลือกขึ้นใĀม ่   

 
จ.   üิธีกำรÿอบคัดเลือก 

  ๑. ทดÿอบคüามรู้üิชาเฉพาะต าแĀน่ง (ข้อเขียน) 
  ๒. การÿอบÿัมภาþณ์ 

 
ฉ. กำรประกำýรำยช่ือผู้มีÿิทธิ์เข้ำรับกำรคัดเลือกและüัน/เüลำ/ÿถำนที่คัดเลือก 

 คณะüิýüกรรมýาÿตร์ มĀาüิทยาลัยธรรมýาÿตร์ จะประกาýรายชื่อผู้มีÿิทธิ์เข้ารับการ
คัดเลือกและüัน/เüลา/ÿถานที่คัดเลือก ในüันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๖๕ ตั้งแต่เüลา ๐๙.๐๐ น. ดูได้ทาง 
Internet ที่ Website: http://www.engr.tu.ac.th ไปที่เมนู Āน่üยงาน คลิกท่ี งานบริĀารทรัพยากรมนุþย์ 
Āรือÿอบถามรายละเอียดได้ท่ี โทร. ๐ ๒๕๖๔ ๓๐๐๑-๙ ต่อ ๓๒๔๒, ๓๒๔๐  
   

ประกาý    ณ    üันที่              มกราคม    พ.ý.  ๒๕๖๕ 
 
 

 
                                     (รองýาÿตราจารย์ ดร.ธีร   เจยีýิริพงþ์กุล) 
                          คณบดีคณะüิýüกรรมýาÿตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓๑



 
ภำระงำนของนักüิชำกำรคอมพิüเตอร์ ÿังกัดงำนýูนย์คอมพิüเตอร์และÿำรÿนเทý 

 
ขอบเขตงำน : พัฒนาระบบงานฐานข้อมูลต่างๆ เพ่ือน ามาÿนับÿนุนการบริĀารงานของคณะüิýüกรรม -
ýาÿตร์ รüมทั้งการติดตั้ง ดูแลแก้ไขปัญĀาการใช้งานเครื่องคอมพิüเตอร์ต่างๆ ในคณะüิýüกรรมýาÿตร์ 
 

๑. มีคüามรู้คüามÿามารถในระบบปฏิบัติการ Microsoft Windows ทั้ง Client และ Server   
เป็นอย่างด ี

๒. มีคüามรู้เกี่ยüกับอุปกรณ์เครื่องคอมพิüเตอร์และอุปกรณ์เครือข่ายคอมพิüเตอร์ และมีคüาม
เข้าใจในการแก้ปัญĀาเกี่ยüกับการเชื่อมต่ออุปกรณ์ทางด้านเทคโนโลยีÿารÿนเทý เข้ากับระบบ
เครือข่ายคอมพิüเตอร์ 

๓. ÿามารถเขียนโปรแกรมภาþา PHP Āรือโปรแกรมภาþาอ่ืนๆ ได้ อย่างน้อย ๑ ภาþา ที่
เกี่ยüข้องกับการพัฒนา Web Application 

๔. ÿามารถติดตั้งโปรแกรมระบบปฏิบัติการ เช่น Windows Server Āรือ Linux Server ได ้
๕. Āากมีประÿบการณ์ในการดูแลระบบเครือข่ายĀรือ VMware vSphere จะได้รับการพิจารณา

เป็นพิเýþ 
๖. ปฏิบัติĀน้าที่อ่ืนๆ ที่ได้รับมอบĀมาย 


